Satzung des Vereins fiir Demokratie und Vielfalt in Schule und beruflicher
Bildung e. V. - DEVI

§ 1 Name, Sitz, Rechtsform

(1) Der Verein fihrt den Namen ,Verein fiir Demokratie und Vielfalt in Schule und beruflicher Bildung
e.Vv."

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Potsdam und ist in das Vereinsregister einzutragen. Neben dem
Vereinssitz kann durch Beschluss des Vorstands ein besonderer Verwaltungssitz zur Flihrung der
Vereinsgeschafte begriindet werden.

8§ 2 Zweck des Vereins, Gemeinniitzigkeit

(1) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
~Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

(2) Zweck des Vereins ist die Forderung der Erziehung und Volksbildung sowie die allgemeine
Forderung des demokratischen Staatswesens in Deutschland.

(3) Der Satzungszweck wird insbesondere durch die Durchfiihrung von Fortbildungsveranstaltungen
und Seminaren fir Lehrer, Ausbilder, Auszubildende und Schiiler an Oberstufenzentren, Schulen und
Ausbildungsstatten, die unentgeltliche Beratung und Unterstiitzung von Einrichtungen der Bildung und
der Jugendhilfe, die Entwicklung und Verdffentlichung von Aufklarungsmaterialien jeglicher Art sowie
die Entwicklung und Durchfiihrung von Veranstaltungen in Oberstufenzentren, Schulen und
Ausbildungsstatten jeweils zu den Themen Demokratie und Partizipation, Vielfalt, Rechtsextremismus,
Antisemitismus und Rassismus verwirklicht.

(4) Die Korperschaft ist selbstlos tatig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(5) Mittel der Korperschaft dirfen nur fiir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln der Kdérperschaft.

(6) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kérperschaft fremd sind, oder durch
unverhaltnismaBig hohe Vergltungen begiinstigt werden.

§ 3 Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Vereins kdnnen natiirliche und juristische Personen werden, die den Vereinszweck
unterstitzen.

(2) Personen, die rechtsextremes, rassistisches, antisemitisches oder sonst diskriminierendes
Gedankengut verbreiten oder vertreten und/oder Mitglied einer rechtsextremen Partei oder
Organisation sind, kdnnen nicht Mitglied des Vereins werden.

(3) Der Erwerb der Mitgliedschaft erfolgt durch schriftlichen Antrag an den Vorstand, der (ber die
Aufnahme entscheidet. Der Antrag muss von mindestens zwei Mitgliedern unterstiitzt werden. Im
Falle der Ablehnung des Aufnahmeantrages kann der Bewerber um die Mitgliedschaft die
Mitgliederversammlung des Vereins anrufen, die dann endgiiltig tGber die Aufnahme entscheidet. Die
Mitgliedschaft wird mit dem Zugang einer schriftlichen Bestatigung des Vorstands liber die Annahme
des Beitrittsantrags erworben. Die Bestatigung ist vom Vorstand in vertretungsberechtigter Zahl zu
unterzeichnen.

(4) Es besteht die Moglichkeit einer Férdermitgliedschaft. Fordernde Mitglieder kdnnen natiirliche oder
juristische Personen werden, die dem Verein regelmaBig oder unregelmaBig Beitrage in Form von



Geld-, Sach- und/oder Dienstleistungen zukommen lassen. Férdernde Mitglieder haben in der
Mitgliederversammlung kein Stimmrecht, aber das Recht zur Teilnahme an der
Mitgliederversammliung.

(5) Natirliche Personen kénnen Ehrenmitglieder werden, wenn sie sich in geeigneter Weise in der
Offentlichkeit um eine Férderung des Vereins bemiihen wollen oder sich durch Mitarbeit im Verein
verdient gemacht haben. Vorschldge Gber eine Ehrenmitgliedschaft tragt der Vorstand der
betreffenden Person an und unterbreitet sie der Mitgliederversammlung. Die Mitgliederversammlung
entscheidet (iber die Ernennung eines Ehrenmitglieds. Mit schriftlicher Annahme durch die Person wird
die Ehrenmitgliedschaft wirksam.

§ 4 Erloschen der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod oder Beendigung der juristischen Person sowie durch Austritt
oder Ausschluss aus dem Verein.

(2) Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegentiber dem Vorstand, wobei eine
Kindigungsfrist von einem Monat zum Ende eines Quartals einzuhalten ist.

(3) Ein Mitglied kann durch den Vorstand, der hierliber Beschluss zu fassen hat, aus dem Verein
ausgeschlossen werden, wenn das Mitglied

a) einen Jahresbeitrag trotz schriftlicher Mahnung mit einer Fristsetzung von mindestens vier
Wochen nicht bezahlt hat;

b) den Verein geschadigt oder sonst gegen seine Interessen schwerwiegend verstoBen hat;

¢) in seiner Person einen sonstigen wichtigen Grund verwirklicht. Ein wichtiger Grund liegt
insbesondere dann vor, wenn die Person gemaB § 3 Absatz 2 handelt und/oder Mitglied einer
rechtsextremen Partei oder Organisation ist.

(4) Vor Beschlussfassung uber die AusschlieBung ist dem auszuschlieBenden Mitglied Gelegenheit zur
Stellungnahme zu geben. Der AusschlieBungsbeschluss ist schriftlich zu fassen und zu begriinden und
dem Mitglied zuzusenden. Gegen die AusschlieBung kann das auszuschlieBende Mitglied die nachste
anstehende Mitgliederversammlung anrufen, die iber den endgiiltigen Ausschluss entscheidet. Bis zur
Entscheidung der Mitgliederversammlung ruhen die Mitgliedschaftsrechte des auszuschlieBenden
Mitglieds.

§ 5 Beitrage

(1) Die Hohe der Beitrédge wird von der Mitgliederversammlung festgesetzt. Die Festlegungen Uber die
Falligkeit und die Zahlungsweise des Beitrages obliegt dem Vorstand, soweit die
Mitgliederversammlung keine diesbezliglichen Regelungen trifft.

(2) Der Vorstand kann in begriindeten Einzelfdllen bestimmen, dass der Beitrag in anderer Form als
durch Geldzahlung erbracht wird oder Beitragsleistungen stunden.
§ 6 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung, der Vorstand und der Beirat.

§ 7 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei und hochstens fiinf Mitgliedern, dem/der Vorsitzenden,
dem/der stellvertretenden Vorsitzenden und, wenn der Vorstand aus mehr als 2 Personen besteht,
den Beisitzern und Beisitzerinnen.
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(2) Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch jedes Vorstandsmitglied einzeln vertreten.
Im Innenverhaltnis wird bestimmt, dass bei Rechtsgeschaften bis zu einem Geschaftswert von

Euro 3.000,00 jedes Vorstandsmitglied den Verein einzeln vertreten darf. Bei Rechtsgeschaften mit
einem Geschaftswert tiber Euro 3.000,00 und bei Dauerschuldverhéltnissen, wie z. B. Arbeits- und
Mietvertragen, ist der Verein von 2 Vorstandsmitgliedern zu vertreten.

(3) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von zwei Jahren, gerechnet von
der Wahl an, gewahlt. Er bleibt bis zur Wahl eines neuen Vorstandes im Amt. Scheidet ein Mitglied des
Vorstands wahrend der Amtsperiode aus, so kénnen die verbleibenden Vorstandsmitglieder ein
Ersatzmitglied fiir die restliche Amtsdauer des Ausgeschiedenen benennen.

(4) Grundsatzlich {iben die Mitglieder des Vorstands als Vorstand und die Rechnungspriifer ihre Amter
unentgeltlich und ehrenamtlich aus. Ungeachtet dessen kann der Vorstand entscheiden dass
pauschale Aufwandsentschadigungen fiir Vereinstédtigkeiten an Mitglieder/ Vorstande/ Kassenpriifer
gezahlt werden kdnnen (z.B. Aufwandsentschadigungen gem. § 3 Nr. 26a EStG, sog.
Ehrenamtsfreibetrag von derzeit 500,00 € im Jahr).

(5) Der Vorstand ist fiir alle Angelegenheiten des Vereins zustdndig, soweit sie nicht durch die
Satzung oder zwingende gesetzliche Vorschriften einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. Der
Vorstand fiihrt die laufenden Geschéfte des Vereins. Er hat dabei vor allem folgende Aufgaben:

a) Vorbereitung der Mitgliederversammlung und Aufstellung der Tagesordnung;
b) Einberufung der Mitgliederversammlung;

¢) Bericht an die Mitgliedversammlung (iber die Tatigkeit im abgelaufenen Kalenderjahr
(Jahresbericht);

d) Ausflihrung der Beschliisse der Mitgliederversammiung;
e) Einstellung und Entlassung der Geschaftsfiihrerin/des Geschaftsfiihrers,

f) Verfassung einer Geschaftsordnung, die alle wichtigen Beschliisse des Vorstands und der
Mitgliederversammlung zur Organisation des Vereins und der laufenden Geschafte enthalt,

g) Entscheidung tber die Aufnahme neuer Mitglieder und (iber den Ausschluss von Mitgliedern,
h) Berufung und Abberufung der Mitglieder des Beirats.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse im Allgemeinen in Vorstandssitzungen, die vom Vorsitzenden,
einem anderen Mitglied des Vorstands oder der/dem Geschaftsfiihrer/in schriftlich, fernmiindlich oder
per E-Mail einberufen werden. Eine Mitteilung der Tagesordnung ist nicht erforderlich. Eine
Einberufungsfrist von mindestens einer Woche ist einzuhalten. In dringenden Fallen kann die Frist auf
3 Tage verkiirzt werden. Die Mitglieder des Vereins und die/der Geschaftsfiihrer/in kdnnen an den
Vorstandssitzungen teilnehmen, soweit nicht wichtige Griinde dagegen sprechen. Vereinsmitglieder
und/oder die/der Geschaftsfihrer/in kdnnen auch fiir einzelne Tagesordnungspunkte von der Sitzung
ausgeschlossen werden, wenn wichtige Griinde dies erfordern.

(7) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Vorstandsmitglieder anwesend sind.
Besteht der Vorstand ausnahmsweise nur aus einem Mitglied, dann ist es allein beschlussfahig. Bei der
Beschlussfassung entscheidet die Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Ein
Vorstandsbeschluss kann schriftlich oder per Fax im Umlaufverfahren oder telefonisch gefasst werden,
wenn alle Vorstandsmitglieder mit dieser Form der Abstimmung einverstanden sind und an der
Abstimmung teilnehmen.
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(8) Sollte der Vorstand nach dem Ausscheiden eines Mitglieds aus nur noch einer Person bestehen, so

muss innerhalb von 4 Wochen eine Mitgliederversammlung einberufen werden, um einen Ersatz fir
das ausgeschiedene Vorstandsmitglied zu wahlen.

(9) Uber die Beschliisse des Vorstands, die in einer Sitzung gefasst wurden, ist ein Protokoll zu fiihren,
das mindestens vom Sitzungsleiter zu unterschreiben ist. Erfolgt der Beschluss im Umlaufverfahren,
hat jedes Mitglied des Vorstands seine Stimmabgabe zu unterschreiben. Kommt der Beschluss durch
Stimmabgabe per Telefon zustande, dann hat die/der Vorsitzende oder ein anderes Mitglied des
Vorstands den Beschluss zu protokollieren und zu unterschreiben.

§ 8 Mitgliederversammliung

(1) Die Mitgliederversammlung ist oberstes Organ des Vereins. In der Mitgliederversammlung hat
jedes Mitglied, soweit es nicht Férdermitglied ist, eine Stimme. Zur Ausiibung des Stimmrechts kann
ein anderes Mitglied des Vereins, soweit es nicht Fordermitglied ist, bevollmachtigt werden. Die
Bevollmachtigung ist flr jede Mitgliederversammlung gesondert zu erteilen. Ein Mitglied darf jedoch
nicht mehr als drei fremde Stimmen vertreten.

(2) Die Mitgliederversammlung ist u. a. fir folgende Aufgaben zustandig:
a) Entgegennahme und Genehmigung des Jahresberichts des Vorstands;
b) Entlastung des Vorstandes und der Kassenpriifer;
¢) Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstandes und der Kassenpriifer;
d) Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrage;

e) Beschlussfassung (iber die Beschwerde gegen die Ablehnung eines Aufnahmeantrages sowie die
Berufung gegen einen AusschlieBungsbeschluss durch den Vorstand;

f) Ernennung von Ehrenmitgliedern;
g) Beschlussfassung liber grundlegende Entscheidungen fiir die Forderpolitik des Vereines.

(3) Mindestens einmal im Jahr findet eine ordentliche Mitgliederversammlung statt. Der Vorstand ist
zur Einberufung einer auBerordentlichen Mitgliederversammlung verpflichtet, wenn mindestens ein
Viertel der Mitglieder unter Angabe der Griinde einen schriftlichen Antrag beim Vorstand stellt.

(4) Die Mitgliederversammlung wird von der Vorsitzenden/dem Vorsitzenden oder einem Mitglied des
Vorstands mit einer Frist von zwei Wochen schriftlich, per Fax oder per E-Mail unter Angabe der
Tagesordnung einberufen, wobei die Form des Einladungsschreibens nicht fiir alle Mitglieder
einheitlich sein muss. Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens
folgenden Tag. Das Einladungsschreiben gilt als den Mitgliedern zugegangen, wenn es an die letzte
dem Verein bekannt gegebene Anschrift, E-Mail-Adresse oder Faxnummer gerichtet war. Antrage tber
die Abwahl des Vorstandes, (iber die Anderung der Satzung einschlieBlich der Anderung des
Vereinszwecks und tber die Auflésung des Vereins, die den Mitgliedern nicht bereits mit der Einladung
zur Mitgliederversammlung zugegangen sind, konnen erst auf der nachsten Mitgliederversammlung
beschlossen werden.

(5) Langstens bis eine Woche vor dem Tag der Mitgliederversammlung kann jedes Mitglied beim
Vorstand schriftlich die Erganzung der Tagesordnung um weitere Angelegenheiten, soweit sie nicht
die in Absatz 4 Satz 4 genannten betreffen, beantragen. Die Tagesordnung ist zu Beginn der
Mitgliederversammlung durch den Versammlungsleiter entsprechend zu ergénzen. Uber Antrége auf
Erganzung der Tagesordnung, die erst in der Mitgliederversammlung gestellt werden, beschlieBt die
Mitgliederversammlung. Zur Annahme des Antrags ist eine Mehrheit von drei Vierteln der
abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich.
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(6) Die Mitgliederversammlung wird von einem Vorstandsmitglied oder einer/m mehrheitlich
gewahlten Versammlungsleiter/in geleitet.

(7) Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig. Bei Abstimmungen entscheidet die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Die
Abwahl des Vorstandes, Satzungsénderungen einschlieBlich der Anderung des Vereinszwecks und die
Auflésung des Vereins kénnen nur mit Zweidrittelmehrheit beschlossen werden. Stimmenthaltungen
und ungiiltige Stimmen bleiben auBer Betracht. Die Abstimmungsart bestimmt der Versammlungsleiter
bzw. die Versammlungsleiterin. Bei Wahlen ist schriftlich und geheim abzustimmen, soweit nicht die
Mitgliederversammlung eine andere Art der Abstimmung beschlieft.

(8) Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das von dem/von
der Versammlungsleiter/in und von dem/von der Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen ist. Das Protokoll
ist den Mitgliedern per Post, Fax oder E-Mail zuzusenden.

§ 9 Der Beirat

(1) Der Verein kann als zusatzliches Organ einen Beirat bestellen, der den Verein bei der Erfillung
seiner Zwecke berat und begleitet. Er besteht aus mindestens 3 Personen, die nicht Mitglied des
Vereins sein miissen. Er spricht dem Vorstand Empfehlungen insbesondere fiir die konkrete
Fordertatigkeit des Vereins aus. Der Vorstand ist verpflichtet, diese Empfehlungen bei seinen
Entscheidungen zu beriicksichtigen.

(2) Die Beiratsmitglieder werden vom Vorstand bestellt, der dariiber einen Beschluss mit einfacher
Mehrheit fasst. Das Amt eines Beiratsmitglieds dauert, falls nicht bei dessen Bestellung eine kiirzere
Amtszeit festgelegt wird, 3 Jahre. Eine erneute Bestellung nach Ablauf der Amtszeit ist mdglich.
Mitglieder des Beirates kdnnen nur aus wichtigem Grund aus ihrem Amt abberufen werden. Zustandig
fir die Abberufung ist ebenfalls der Vorstand.

(3) Die Tatigkeit der Beiratsmitglieder erfolgt ehrenamtlich.
(4) Der Beirat kann aus seiner Mitte eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden wahlen.

(5) Sitzungen des Beirats werden von der/dem Vorsitzenden des Vorstands oder von der/dem
stellvertretenden Vorsitzenden des Vorstands oder von der/dem Vorsitzenden des Beirats mit einer
Frist von drei Wochen einberufen. Jedes Mitglied des Vorstands und des Beirats kann die Einberufung
verlangen. Mit der Einladung sind die Gegenstande der Tagesordnung mitzuteilen und
Beschlussvorschldge zu lbermitteln.

(6) Der Beirat bildet seine Meinung durch Beschluss. Bei der Beschlussfassung entscheidet die
Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

(7) An den Sitzungen des Beirats konnen alle Vorstandsmitglieder teilnehmen. Sie haben auch das
Recht zur Diskussion, aber kein Stimmrecht. Die Vorstandsmitglieder sind von den Sitzungen des
Beirats rechtzeitig vorher zu informieren. Die Verhandlungsprotokolle des Beirats sind dem Vorstand
und der Mitgliederversammlung zuganglich zu machen.

(8) Der Beirat ist befugt, sich eine Geschaftsordnung zu geben.

8§ 10 Geschiftsfiihrer/in

(1) Fir die Wahrnehmung der laufenden Geschafte kann der Vorstand eine/n Geschaftsfiihrer/in
bestellen. Die/der Geschaftsflihrer/in darf nicht Mitglied des Vorstands sein. Der Vorstand wird
diesem/r im hierzu erforderlichen Umfang rechtsgeschéftliche Vertretungsmacht einrdumen.
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(2) Der Geschaftsfiihrer/die Geschaftsfiihrerin unterliegt den Weisungen des Vorstandes. Solche
Weisungen sind durch mindestens zwei Vorstande gemeinsam zu erteilen, wobei eine
Bevollmachtigung insoweit méglich ist. Der Vorstand bestimmt auch die weiteren Einzelheiten,
insbesondere den Umfang der Geschéaftsfiihrungsbefugnis der Geschaftsfiihrerin/des Geschaftsfiihrers
und die Vergiitung ihrer/seiner Tatigkeit.

8§ 11 Geschaiftsjahr, Kassenpriifer
(1) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Die Kasse des Vereins wird jedes Jahr durch einen oder mehrere von der Mitgliederversammlung
gewahlte Kassenprifer gepriift. Der/die Kassenprifer prifen, ob die Verwendung der Vereinsmittel
den Haushaltsansatzen entsprach und die Buchfiihrung des Vereins ordnungsgemaB erfolgte. Hierliber
haben die Kassenpriifer/hat der Kassenpriifer der Mitgliederversammlung Bericht zu erstatten.

§ 12 Satzungsidnderungen, Vermogensanfall bei Auflosung

(1) Jede Satzungsanderung ist dem zusténdigen Finanzamt unter Ubersendung der gednderten
Satzung anzuzeigen. Anderungen oder Ergénzungen der Satzung, die von der zustidndigen
Registerbehdrde oder vom Finanzamt vorgeschrieben werden, werden vom Vorstand umgesetzt und
bediirfen keiner Beschlussfassung durch die Mitgliederversammlung. Sie sind den Mitgliedern
spatestens mit der Einladung zur nachsten Mitgliederversammlung mitzuteilen.

(2) Die Auflésung des Verseins kann nur von einer zu diesem Zweck einberufenen auBerordentlichen
Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden und stimmberechtigten
Mitgliedern beschlossen werden.

(3) Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlieBt, sind der/die Vorsitzende und der/die
stellvertretende Vorsitzende gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren des Vereins. Sollte eine
oder beide Personen nicht als Liquidatoren zur Verfiigung stehen, aus welchen Griinden auch immer,
dann wabhlt der Vorstand einen weiteren Liquidator oder beide Liquidatoren. Der Vorstandsbeschluss
erfordert zu seiner Wirksamkeit die Teilnahme aller Vorstande an der Wahl, fiir die Wahl gentigt
einfache Stimmenmehrheit, wobei kein Mitglied des Vorstandes berechtigt ist, fiir sich selbst zu
stimmen.

(4) Die Regelungen des vorstehenden Absatzes gelten auch fiir den Fall, dass der Verein aus einem
anderen Grund als dem des Absatzes 2 aufgeltst wird oder seine Rechtsfahigkeit verliert.

(5) Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das
Vermdgen des Vereins an die gemeinniitzige Deutsche Gesellschaft fiir Demokratiepadagogik e.V.,
Chausseestr. 29, 10115 Berlin, zwecks Verwendung fir die Forderung der Erziehung und Volksbildung
sowie fiir die allgemeine Férderung des demokratischen Staatswesens in Deutschland.

Die Satzung wurde in der Griindungsversammlung vom 10. Oktober 2012 errichtet und am 6.12.2013
und am 10.5.2019 auf Mitgliederversammlungen gedndert.
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